
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 454 

Колпинского района Санкт- Петербурга 

(ГОУ школа №454 Санкт-Петербурга) 
 

 

10.11.2025 г.                                                  П Р И К А З                                          №345-К 

 

 

Об утверждении изменений  
в Положение о системе оплаты труда работников  
ГБОУ школы №454 Санкт-Петербурга,  

утвержденное приказом от 29.08.2025г. №205-4-К 

 

На основании постановления Правительства Российской Федерации от 24.09.2025 №1466 

«О переносе выходных дней в 2026 году», ст. 136 Трудового кодекса Российской 

Федерации от 30.12.2001 «197-ФЗ», 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1.Изложить пункт 2.6  раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда» Положения о системе 

оплаты труда работников ГБОУ школы №454 Санкт-Петербурга  (далее - Положение) 

 в следующей редакции: 

«Заработная плата перечисляется не реже, чем каждые полмесяца в соответствии  

со статьей 136 Трудового кодекса РФ: 

-заработная плата за первую половину месяца 30-го числа; 

-заработная плата за вторую половину месяца – 15-го числа. 

При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем выплата 

заработной платы производится накануне этого дня. Оплата отпуска производится  

не позднее, чем за три дня до его начала». 

2.Настоящий документ вступает в силу с 10.01.2026 года. 

3.Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

   Директор                                                                                                       Н.В. Александрова 

 

 



ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛПИНСКОГО РАЙОНА 

 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 454 Колпинского района Санкт-Петербурга 

(ГБОУ школа № 454 Санкт-Петербурга) 
 

 

 

 

 

 

Мотивированное мнение профсоюзного 

комитета первичной профсоюзной 

организации учтено 

Протокол от «10» ноября 2025 г. № 6 

 

 

 

 

 

Изменения в Положение о системе оплаты труда  
работников государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы № 454  
Колпинского района Санкт-Петербурга, 

утвержденное приказом от 29.08.2025г. №205-4-К 
 

 

 

              Изложить пункт 2.6  раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда» Положения  

о системе оплаты труда работников ГБОУ школы №454 Санкт-Петербурга  (в следующей 

редакции: 

             «Заработная плата перечисляется не реже, чем каждые полмесяца в соответствии  

со статьей 136 Трудового кодекса РФ: 

-заработная плата за первую половину месяца 30-го числа; 

-заработная плата за вторую половину месяца – 15-го числа. 

             При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем 

выплата заработной платы производится накануне этого дня. Оплата отпуска производится  

не позднее, чем за три дня до его начала». 

ПРИНЯТО  

Общим собранием 

Протокол от «10» ноября 2025 г. № 3 

 
 

УТВЕРЖДЕНО 

Приказом директора ГБОУ школы 

 № 454 Санкт-Петербурга 

от «10» ноября 2025 г. №345-К  
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