
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 454 

Колпинского района Санкт- Петербурга 

(ГОУ школа №454 Санкт-Петербурга) 
 

 

29.08.2025 г.                                                  П Р И К А З                                          №-205-3-К 

 

 

Об утверждении изменений и дополнений  
в Правила внутреннего трудового распорядка работников  
ГБОУ школы №454 Санкт-Петербурга, 

утвержденные приказом от 03.04.2025г. №45-2-К 

 

В целях приведения Правил внутреннего трудового распорядка работников ГБОУ школы 

№454 Санкт-Петербурга в соответствие с действующим законодательством 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1.Утвердить изменения и дополнения в Правила внутреннего трудового распорядка 

работников ГБОУ школы №454 Санкт-Петербурга (далее - ПВТР),    

2.Специалисту по кадрам Афанасьевой Н.В. ознакомить с изменениями и дополнениями  

в  ПВТР работников ГБОУ школы №454 Санкт-Петербурга под подпись. 

3.Настоящий документ вступает в силу с 01.09.2025 года. 

4.Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

   Директор                                                                                                       Н.В. Александрова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

С приказом ознакомлена 

 

____________________________Н.В. Афанасьева 



ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛПИНСКОГО РАЙОНА 

 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 454 Колпинского района Санкт-Петербурга 

(ГБОУ школа № 454 Санкт-Петербурга) 
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комитета первичной профсоюзной 
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Изменения и дополнения в Правила внутреннего трудового распорядка 
работников ГБОУ школы №454 Санкт-Петербурга 

 

 

 

1.Общие положения 

 

 П. 1.4. читать в новой редакции: Настоящие ПВТР разработаны в соответствии с: 
-Конституцией Российской Федерации, 
-Трудовым Кодексом Российской Федерации  от 30.12.2001 «197-ФЗ», 
-Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»  
-Приказом Минпросвещения России от 4 апреля 2025 года № 268 «Об утверждении 
Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных 
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным и 
дополнительным общеобразовательным программам, образовательным программам 
среднего профессионального образования и соответствующим дополнительным 
профессиональным программам, основным программам профессионального обучения»,  
-Приказом Минпросвещения России от 4 апреля 2025 года № 269 «О продолжительности 
рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) 
педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность 
по основным и дополнительным общеобразовательным программам, образовательным 
программам среднего профессионального образования и соответствующим 
дополнительным профессиональным программам, основным программам 
профессионального обучения, и о порядке определения учебной нагрузки указанных 
педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре, основаниях ее изменения 
и случаях установления верхнего предела указанной учебной нагрузки»,  
-Постановлением Правительства Российской Федерации от 3 апреля 2024 года № 415  
«О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых отпусках»,  
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-Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 
28 сентября 2020 года № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

-Уставом ОУ, 
-другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими 
деятельность организаций, осуществляющих образовательную деятельность.  
 

5.Режим работы и время отдыха 

 

П.п. 5.1.2. читать в новой редакции: «Для педагогических работников, замещающих 
должности, поименованные в подразделе 2 раздела I номенклатуры должностей 
педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
должностей руководителей образовательных организаций, утвержденной постановлением 
Правительства Российской Федерации от 21 февраля 2022 г. № 225, устанавливается 
сокращенная продолжительность рабочего времени не более 36 часов в неделю (пункт 1 
приложения 1 к Приказу Минпросвещения России от 4 апреля 2025 года № 269). Согласно 
приложения 1 к Приказу Минпросвещения России от 4 апреля 2025 года № 269 
устанавливается следующая продолжительность рабочего времени:  
-продолжительность рабочего времени 36 часов в неделю устанавливается (пункт 3): 
педагогам-психологам, педагогам-организаторам, педагогам-библиотекарям; 
социальным педагогам; 
методистам, 
преподавателям-организаторам основ безопасности и защиты Родины; 
советникам директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями; 
-норма часов педагогической работы 20 часов в неделю за ставку заработной платы 
устанавливается (пункт 5): 
учителям-дефектологам; 
учителям-логопедам; 
– норма часов педагогической работы 30 часов в неделю за ставку заработной платы 
устанавливается (пункт 8): 
воспитателям,  
– норма часов учебной (преподавательской) работы 18 часов в неделю за ставку заработной 
платы устанавливается (пункт 11): 
учителям; 
педагогам дополнительного образования.  

Продолжительность рабочего дня руководящего, административно-хозяйственного, 
обслуживающего и учебно-вспомогательного персонала определяется из расчета 40-часов 
рабочей недели». 

Абз. 4 п. 5.11 читать в новой редакции: «Работодатель не допускает к работе в 
выходные и нерабочие праздничные дни беременных женщин, работников, не достигших 
возраста 18 лет, за  исключением случаев, предусмотренных частями второй и третьей ст. 
263 Трудового Кодекса Российской Федерации». 
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