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ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ
Формирование 

здоровьесберегающего потенциала 
общеобразовательной организации 
на основе применения специальных 

технологий и методик обучения и 
воспитания, в том числе адаптивных, 

направленных на гармоничное 
физическое и психическое развитие, 

социальное благополучие, 
сохранение и укрепление здоровья и 

обеспечение личной безопасности 
обучающихся

ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
 Координирование деятельности образовательной организации по сохранению и укреплению 

здоровья, формированию здорового образа жизни и обеспечению безопасности обучающихся;
 Повышение эффективности деятельности Служб здоровья;
 Обеспечение проведения комплексного мониторинга здоровья и физической подготовленности 

обучающихся; 
 Обеспечение организационного, методического, дидактического сопровождения развития 

здоровьесберегающего потенциала образовательной организации;
 Развитие сетевого взаимодействия с другими образовательными организациями;
 Расширение общественного участия в управлении созданием здоровьесозидающей

образовательной среды;
 Вовлечение родителей и их выборного органа в единый уклад школьной жизни;
 Развитие межведомственного сотрудничества и социального взаимодействия;
 Обеспечение здоровьесозидающего характера образовательного процесса через объединение в 

единый комплекс образовательного, развивающего и оздоровительного процессов
 Формирование здоровьесберегающей и здоровьесозидающей доступной образовательной 

среды в образовательной организации; 
 Повышение уровня культуры здоровья как компонента общей культуры участников 

образовательного процесса, расширение роли детско-взрослых общностей в создании 
комфортного и безопасного школьного климата;

 Совершенствование системы сопровождения обучающихся, ослабленных наиболее 
распространенными, в том числе социально обусловленными болезнями детей и подростков;

 Совершенствование условий медицинского обслуживания;
 Совершенствование условий организации рационального питания;
 Совершенствование системы физического воспитания и обеспечения двигательной активности 

обучающихся;
 Повышение эффективности профессиональной деятельности педагогических работников 

образовательной организации по сохранению и укреплению здоровья, повышению культуры 
здоровья обучающихся; 

 Обеспечение информационной открытости деятельности работников образовательной 
организации по проблемам и направлениям развития здоровьесберегающего образования.



ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТРУКТУР ОРГАНИЗАЦИИ 
В ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Служба 
сопровождения

Служба 
медиации

Штаб 
воспитательной 

работы

Педагогический 
совет

Служба 
здоровья

Совет 
родителей

Совет 
обучающихся

Совет по 
питанию



СЕТЕВОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ
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• Академия промышленных 
технологий

• Центр профориентации 
«Вектор»

• Ижорский колледж
• Санкт-Петербургский 

политехнический колледж
• Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное 
профессиональное 
образовательное учреждение 
"Пожарно-спасательный 
колледж "Санкт-
Петербургский центр 
подготовки спасателей"

• РГПУ им.А.И. Герцена
• ЛГУ им А.С Пушкина
• Университет профсоюзов



МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ 
СОТРУДНИЧЕСТВО

Учреждения культуры:

Районные библиотеки

КДЦ «Ижорский»

Дом молодежи «Колпинец»

Детская художественная школа;

Музеи

Учреждения здравоохранения:

СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 51»;

«Межрайонный Наркологический диспансер №1»

Социальные службы:

Центр социальной помощи семье 
и детям;



ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЕ, 
ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНЫЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

И СПОРТИВНО-МАССОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
С УЧАСТИЕМ ПЕДАГОГОВ



СПОРТИВНЫЕ СЕКЦИИ ОДОД

«Школа 
безопасности»

«Зарница»

«Рукопашный 
бой»

«Футбол»
«Шахматы»

«Общая 
физическая 
подготовка»

«Настольный 
теннис»



Здоровьесберегающая инфраструктура:

 медицинский кабинет
 спортивные залы (2)
 актовый зал
 столовая
 учебные классы, отвечающие требованиям 

СанПин
 питьевой режим
 двухразовое питание
 рекреации для проведения динамических 

перемен
 спортивный стадион

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА



СПОРТИВНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ



СПОРТИВНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ



ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЕ, 
ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНЫЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
И СПОРТИВНО-МАССОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ



ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЕ, 
ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНЫЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
И СПОРТИВНО-МАССОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Санкт-Петербург, 2025 г.


